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Katasztrófavédelem Központi Múzeuma

1105 Budapest, Martinovics tér 12.

Tel.: 261-35-86

A Katasztrófavédelem Központi Múzeuma Magángyűjtői és Szakmatörténeti Kutatói Szakosztályának alapszabálya
PREAMBULUM
A Katasztrófavédelem Központi Múzeuma, (továbbiakban: KKM) az országos múzeum, az országos szakmúzeum, a nemzeti könyvtár, az országos szakkönyvtár és az állami egyetem könyvtárának kiemelt feladatairól szóló 30/2014. (IV. 10.) EMMI rendelet 2.§ e) pontja értelmében, a gyűjtőkörébe tartozó kulturális javakat tartalmazó magángyűjteményekkel szoros együttműködést épít ki, közös kiállításokat és kutatási programokat valósít meg. 
A rendeletben meghatározott feladatok ellátása érdekében a KKM létrehozza a Katasztrófavédelem Központi Múzeuma Magángyűjtői és szakmatörténeti kutatói Szakosztályt.
I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1) A Szakosztály neve: 
Katasztrófavédelem Központi Múzeuma Magángyűjtői és 
Szakmatörténeti Kutatói Szakosztály
2) Működési terület:

Történeti Magyarország

3) Székhely:


1105, Budapest, Martinovics tér 12.
II. A SZAKOSZTÁLY CÉLJA  
1) A magyar tűzoltó, légoltalmi és polgári védelmi gyűjtői területek közösségének összefogása, építése. 
2) A kutatói tudásbázis építése, fejlesztése.
3) Kutatói tevékenység támogatása.

4) Szakmai hagyományőrzés folytatása és támogatása.
5) A gyűjtői piac védelme a nyerészkedőktől és kóklerektől
III. A SZAKOSZTÁLY FELADATAI

1) Népszerűsíti a magyar tűzoltó, légoltalmi és polgári védelmi szakmai hagyományőrzési és gyűjtői tevékenységet, hozzájárul a honismeret és a hazaszeretet fejlesztéséhez.
2) Képviseli és védi a magyar tűzoltó, légoltalmi és polgári védelmi szakmai hagyományőrzési és gyűjtői tevékenység társadalmi érdekeit.

3) Fellép a hamisítással, a hamisítványok terjesztésével, a csalással szemben,
4) Licitközösség létrehozása: Online aukciós piactereken a szálas anyagok (szórólapok, árjegyzékek stb.) és kis terjedelmű papír anyagok (füzetek, rövidebb könyvek) esetén licitközösség létrehozása. A tagok egyetértenek abban, hogy ilyen anyagok esetén nem licitálnak egymásra, hanem a zárt Facebook csoporton keresztül megbeszélik, hogy ki tart igényt az adott dokumentumokra eredetben és annak megfelelően licitálnak, a nyertes pedig vállalja a dokumentumok fotózását (ideális esetben scannelését) és az dokumentumok tagsággal való megosztását a tudásbázisban.
A licitközösség nem vonatkozik más tárgyakra, ugyanakkor a tagság törekszik egymás segítésére, az árak felverése helyett.

5) Tudásbázis építés: Közös felhő tárhelyen a tagok birtokában lévő árjegyzékek, szálas anyagok stb. gyűjtési területet érintő anyagait gyűjtik és megosztják egymással.
Az itt található anyagokat (az eredeti birtokos feltüntetése mellett) a tagok szabadon felhasználhatják publikációkban.

Tagsági viszonnyal nem bíró személyek részére a hozzáférés megadása tilos, az itt lévő nem saját anyagok megosztása más publikus felületeken a tagság engedélye és egyetértése nélkül kizárást vonhat maga után.

6) Börze szervezése: A Szakosztály évi legalább egy cserebörzét tart, mely egyúttal az éves közgyűlés helye és időpontja is. Aki személyesen nem tud megjelenni, annak online csatlakozási lehetőséget biztosít a Szakosztály.
7) Publikációs lehetőség biztosítása: A Szakosztály publikációs felülete a tűzoltó múzeum évkönyve, honlapja, melyben az egyes tagok a kutatási területeik legújabb eredményeit közölhetik.
8) Etikai elvek betartatása: A Szakosztály tagjai a nyilvánosság eszközeivel felhívják a figyelmet a piacon előforduló etikátlan viselkedésre. 
A Szakosztály és annak tagjai nem a Szakosztály nevében vesznek részt értékbecslésben, egyúttal ószeresek tevékenységét nem támogatják, ezzel saját piacukat védik.
IV. A SZAKOSZTÁLY TAGSÁGA, A TAGSÁGI VISZONY KELETKEZÉSE ÉS MEGSZŰNÉSE
1) A tagság: tag az a nagykorú természetes személy, vagy önálló jogi személyiségű civil szervezet, aki rendelkezik tűzvédelmi, tűzoltó vagy polgári védelmi szakterületen szerzett végzettséggel, vagy releváns szakmai tapasztalattal, elfogadja a Szakosztály céljait, nyilatkozik belépési szándékáról, teljesíti a tagsággal kapcsolatos kötelezettségeit. A tagsági jogviszony a belépési nyilatkozat megtételének napjával jön létre.
2) Alapító tag: szavazati és tanácskozási joggal bíró tag, aki az alapításnál jelen volt.

3) Rendes tag: szavazati és tanácskozási joggal bíró tag, aki legalább egy éve támogatói tag és a rendes tagok a közgyűlésen maguk közé megválasztanak. Rendes tagságról történő lemondás az elnökhöz intézett írásbeli nyilatkozattal történik. Ennek elfogadása nem képezi mérlegelés tárgyát
Rendes tag: szavazati és tanácskozási joggal bíró tag. Rendes taggá válhat az a támogatói tag, aki a soron következő taggyűlésen ezt kéri és a jelenlevő szavazati joggal bíró tagok ezt elfogadják. Rendes tagságról történő lemondás az elnökhöz intézett írásbeli nyilatkozattal történik. Ennek elfogadása nem képezi mérlegelés tárgyát. Rendes tag az a személy lehet, aki a tagságról döntő taggyűlés napján minimum 18. életévét betöltötte. (módosította: a 2025. március 15-i taggyűlés határozata)
4) Támogatói tag: szavazati joggal nem, de tanácskozási joggal bíró tag, aki egy év támogatói tagság után kérésére kerülhet a rendes tagság állományba. Támogatói tag lehet az is, aki a szervezet munkájában és tevékenységében érdemben nem kíván belefolyni, de a szervezet tevékenységét támogatja.
Támogatói tag: szavazati joggal nem, de tanácskozási joggal bíró tag, aki a taggyűlésen felvételi kérelemmel fordul a rendes és alapító tagokhoz. Támogatói tag lehet az is, aki a szervezet munkájában és tevékenységében érdemben nem kíván belefolyni, de a szervezet tevékenységét támogatja. Rendes tag az a természetes személy lehet, aki a tagságról döntő taggyűlés napján minimum 16. életévét betöltötte. A tagviszony létesítéséhez, minden esetben a taggyűlésen történő személyes jelenlét szükséges. (módosította: a 2025. március 15-i taggyűlés határozata)
5) Örökös tiszteletbeli tag: aki halála után olyan pótolhatatlan űrt hagy maga után, melyet senki nem tud betölteni. A cím adományozása a rendes tagok egyhangú szavazásával történik.
6) A tagsági jogviszony megszűnik:

a.) a tag kilépésével;

b.) a tagsági jogviszony Szakosztály általi felmondásával;

c.) a tag kizárásával;

d.) a tag halálával 

7) A tag tagsági jogviszonyát a Szakosztály képviselőjéhez intézett írásbeli nyilatkozattal bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti.
8) A tag kizárása
a) A tagnak jogszabályt, a Szakosztály alapszabályát vagy közgyűlési határozatát súlyosan vagy ismételten sértő magatartása esetén, bármely Szakosztályi tag kezdeményezésére a taggal szemben kizárási eljárást folytathat le. 
b) A kizárási eljárást megelőzően vizsgálatot kell tartani. A vizsgálóbiztos a vizsgálat során tanút hallgathat meg, szakértőt vehet igénybe, helyszínt tekinthet meg, okiratot és más bizonyítási eszközt szerezhet be. Az eljárás alá vont személyt a vizsgálat során meg kell hallgatni. Az eljárás alá vont személy észrevételeket, bizonyítási javaslatokat tehet, az ügy iratait megtekintheti és érdemben védekezhet.
c) A vizsgálati eljárást követően a vizsgálóbiztos jelentést tesz az közgyűlésnek.   

d) A kizárásról a közgyűlés egyhangú határozattal dönt.

e) A tagsági jogviszony megszűnéséről az érintettet igazolható módon értesíteni kell.

 V. A TAG JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

1) A tagok jogai:

a) Minden tagnak joga van tanácskozni a közgyűlésen, 
b) A Szakosztály tevékenységében részt vállalni, azt saját ötleteivel javítani, fejleszteni.
c) Tudásanyagát bővíteni és az adatbázishoz hozzáférni.

d) Viselni a formapólót.
2) A tagok kötelezettségei:

a) A Szakosztály célkitűzéseinek elősegítése, programjainak támogatása.

b) A Szakosztály érdekeinek képviselete, szervezeten belül és kívül egyaránt.

c) A Szakosztály alapszabályában foglaltak betartása és ezek szerinti viselkedés és eljárás.
VI. A SZAKOSZTÁLY SZERVEZETE

1.) A közgyűlés

1.1. 
A Szakosztály legfőbb döntéshozó szervezete a közgyűlés. A közgyűlés a Szakosztályt érintő minden kérdésben dönthet.
1.2. 
A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

a) Az alapszabály elfogadása, módosítása.
b) Az etikai és a választási szabályzat elfogadása, módosítása.

c) A Szakosztály titkárának megválasztása és visszahívása.

d) Az éves beszámoló valamint a következő évi programok elfogadása.

e) A Szakosztály tiszteletbeli elnökének, tiszteletbeli tagjainak megválasztása.
f) Döntés a tagok felvételéről és kizárásról

1.3
A közgyűlést az elnökség határozata alapján évente legalább egyszer a Szakosztály elnöke hívja össze, négyévenként tisztújító közgyűlést kell tartani. A közgyűlésre a meghívót a hely, az időpont és a javasolt napirend megjelölésével legalább 15 nappal előbb, elektronikus úton el kell küldeni.
1.4
A Közgyűlést abban az esetben is össze kell hívni, ha azt a küldöttek egytizede, az ok és cél megjelölésével írásban kezdeményezi.
1.5
A közgyűlés nyilvános, azon külön meghívás nélkül minden Szakosztály tag részt vehet.

1.6
A közgyűlésen valamennyi jelenlévő küldött egyszerű szótöbbséggel, személyenkénti nyílt szavazás útján választja meg a közgyűlés tisztségviselőit, a levezető elnököt, a jegyzőkönyvvezetőt és jegyzőkönyv hitelesítőket.
A közgyűlés határozatait – a jelen Alapszabályban megjelölt kivételektől eltekintve – nyílt szavazással. egyszerű szótöbbséggel hozza. A közgyűlés határozatképes, ha az rendes tagok legalább 50 %-a jelen van. Határozatképtelenség esetén a megismételt közgyűlés a megjelentek számától függetlenül határozatképes, amennyiben a napirendek nem változtak, valamint az újra összehívott közgyűlés időpontját a meghívó szövege tartalmazza.

1.7
A Szakosztály alapszabályának módosításához a jelenlévő küldöttek háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.

1.8
Titkos szavazást kell tartani az alelnök és a tiktár megválasztásakor, visszahívásakor, a tag kizárása esetén, illetve más személyi ügyben. Visszahívás esetén egyúttal a tisztségviselő helyére megválasztandó új tisztségviselőt is meg kell jelölni és a két kérdésről egy közgyűlésen kell dönteni.

 2.) 
A Szakosztály elnökének jogállása és feladatai

2.1 
A Szakosztály mindenkori elnöke a KKM mindenkori igazgatója.
2.2
Az elnök 

a) összehívja a közgyűlést, ahol javaslatot tesz a szervezet következő éves munkájára, értékeli az előző időszak tevékenységét,
b) biztosítja a webes elérési felületet a múzeum weboldalán keresztül,
c) biztosítja a börze, a közgyűlés és a szervezeti időszaki kiállítások helyszínét,
d) önállóan képviseli a Szakosztályt, akadályoztatása esetén a titkár, helyettesítheti az elnök írásos megbízása alapján,
e) jogában áll a szervezetet indoklással feloszlatni.
3) 
Alelnök: 
3.1 
Az alapító tagokból a közgyűlés által választott személy. 
3.2. 
Megbízatása 4 évre szól.
3.3. 
Segíti az elnök munkáját. Akadályoztatása esetén eljár nevében.

4)
Titkár: 
4.1 
Az alapító tagokból a közgyűlés által választott személy. 
4.2. 
Megbízatása 4. évre szól.
4.3. 
Intézi a szervezet napi tevékenységét. Segíti az elnök és az alelnök munkáját.
5) Az elnök, az alelnök, a titkár együtt a vezető tisztségviselők.

6) Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás:
a./ a megbízás időtartamának lejártával;

b./ visszahívással;

c./ lemondással;

d./ a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével;

e./ a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával;

f./ a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.
6.1 
A vezető tisztségviselő megbízatásáról a Szakosztályhoz címzett, a Szakosztály másik vezető tisztségviselőjéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a Szakosztály működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.

VII. ELNÖKSÉG
1.)
Az elnökség a Szakosztály3 elnökségi tagból álló ügyvezető szerve, amely dönt mindazon kérdésekben, amelyet jogszabály vagy alapszabály nem utal a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe.

2.
Az elnökség tagjait a közgyűlés választja 4 év határozott időtartamra. A közgyűlés a tisztségviselők megbízását 4 évnél rövidebb időtartamban is meghatározhatja. 

3.
Az elnökség hatáskörébe tartozik:

a./ 
az egyesület napi ügyeinek vitele, a hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések meghozatala;

b./ 
a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése;

e./ 
a közgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése;

f./ 
az elnökség által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása;

g./ 
részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ 
a tagság nyilvántartása;

i./ 
az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése;

j./ az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése;

k./ az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén az előírt intézkedések megtétele;

m/döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe utal

4..   Az elnökség üléseit szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal tartja. Az elnökségi ülést az elnök legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. 

Az elnökségi ülésre szóló meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, az elnökségi ülés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy az elnökségi tagok álláspontjukat kialakíthassák.

5.. 
Az elnökség határozatát egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az elnökség határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott elnökségi tagok több mint a fele jelen van. Két elnökségi tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat.

A határozat meghozatalakor nem szavazhat, aki személyesen érdekelt a döntésben.

VIII. A SZAKOSZTÁLY GAZDÁLKODÁSA
A Szakosztály nem rendelkezik pénzösszeg fölött, nem gyűjt tagdíjat és nem vezet folyószámlát. 
IX. VEGYES ÉS ÁTMENETI RENDELKEZÉSEK

A jelen Alapszabályt a Szakosztály 2024.június 22. napján tartott Küldöttgyűlése fogadta el.

Az elfogadott alapszabályt közzé kell tenni a KKM honlapján.

Budapest, 2024. június 24.
Dr. Berki Imre
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